Lebenshilfe

Donau-lller
Unsere Motivation: Inklusion menschlich und innovativ gestalten

Elternbefragung 2025:
Integrativer Kindergarten




Uberblick iiber die Befragung

Hintergrund:

Befragung von Eltern, deren Kinder den integrativen
Kindergarten Lindennest besuchen (N=45), um u.a. ihre
Zufriedenheit, Wiinsche, Verbesserungsvorschlage etc.
erfassen zu konnen

Stichprobengrofle:
n=36 (Rucklaufquote: 80%)
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Lebenshilfe

Donau-lller
Unsere Motivation: Inklusion menschlich und innovativ gestalten

Agenda

Allgemeine Fragen

Bewertung verschiedener Dimensionen

Padagogische Arbeit, Zusammenarbeit, Rahmenbedingungen und Ausstattung,
Offentlichkeitsarbeit, Zusammenarbeit mit Elternbeirat

Gesamtbewertung

Zusammenfassung
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Allgemeine Fragen

Aufmerksambkeit auf Einrichtung durch

Nachbarn, Bekannte, Freunde

andere Eltern, deren Kind die Einrichtung besucht
Internet

Interdisziplindre Friihférderung

Flyer der Einrichtung

Sonstiges

22

39

,Mein Bruder hat

bereits als

Kind die Einrichtung besucht”

Kindergarten (3x)
Eigenrecherche

Ausschlaggebende Faktoren fiir Anmeldung

Integratives Konzept der Einrichtung
Guter Ruf der Einrichtung

Moglichkeit der individuellen Forderung
Wohnortnahe

Ganztagesbetreuung

Geschwister in der Einrichtung
Arbeitsplatznahe

Sonstige Griinde

3
6 4 ,Empfehlung Kindergarten“ ]

Ausgefiillt von

M Mutter
M Vater

M Eltern gemeinsam

F1: Wie wurden Sie zuerst auf unsere Einrichtung aufmerksam?; n=36; F2: Was war ausschlaggebend fiir die Entscheidung, lhr Kind bei uns anzumelden?; n=36; F21: Ausgefillt von... ?; n=33; Angaben in

Prozent
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Bewertung der padagogischen Arbeit |

Zufriedenheit — Allgemein und spezifisch

*
Zufriedenheit bzgl. ... 1)
Padagogischer Arbeit
(n=34)
it 0 B 13
(n=33)
g e, I 2 s s 14
(n=34)
ey I~ - C e
(n=27)
Ruhezeiten bzw. Schlafen
39 6 1,5
(n=31)
m Sehr gut (1) Gut (2) mBefriedigend (3) ™ Ausreichend (4) m Mangelhaft (5) ™ Ungeniigend (6) Kann ich nicht beurteilen
Anregungen oder Verbesserungswiinsche: ) ) )
,,Es wdre toll, wenn die »Mehr kindergerechte Menlis anbiete.,
,Es wdre schén beim Abholen eine kurze Zahnhygiene nach den Mahlzeiten Mendis getrennt voneinander anbieten,
Riickmeldung zu bekommen, wie der Tag war” hinzugefiigt wiirde” 2.B. Kdsespditzle und Spdtzle ohne etwas”

F6: Wie zufrieden sind Sie in unserer Einrichtung insgesamt mit...?; n=33-34; F5: Wie zufrieden sind Sie mit folgenden Situationen in unserer Einrichtung? Haben Sie diesbezuglich Anregungen oder
Veranderungswinsche?; n=27-34; Angaben in Prozent; *Der Durchschnittswert bezieht die Antwortalternative ,Kann ich nicht beurteilen” nicht mit ein
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Bewertung der padagogischen Arbeit Il

Forderung/Vermittlung verschiedener Kompetenzen/Werte

Forderung/Vermittlung von... @

Sprachentwicklung und
Kommunikationsmaoglichkeiten
des Kindes (n=33)

Kreativen Fahigkeiten
(n=35)

24 3 1,3

26 33 1,4

19 10 I 1,5
33 I 1,5

Verstandnis fur Natur und
Umwelt (n=31)

Sozial-emotionalen
Kompetenzen (n=33)

Mathematischen Fahigkeiten

N
w
=
o

(z.B. sortieren, Formen, Mengen, 1,6
Zahlen) (n=30)
Motorischen Fahigkeiten
31 3
(n=35) 3 1,5
Musikalischen Fahigkeiten
(n=35) 23 14 3 1,6
Werten und religiésen Inhalten 4 16
(n=24) 33 8 ’
m Sehr gut (1) Gut (2) mBefriedigend (3) ™ Ausreichend (4) m Mangelhaft (5) ™ Ungenigend (6) Kann ich nicht beurteilen

F3: Bitte bewerten Sie die folgenden Aussagen aus lhrer Sicht: In unserer Einrichtung werden... geférdert/unterstiitzt/vermittelt/geweckt?; n=24-35; Angaben in Prozent; *Der Durchschnittswert bezieht die
Antwortalternative ,,Kann ich nicht beurteilen” nicht mit ein
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Bewertung der padagogischen Arbeit Ill

Spezifische Bewertung: Sozial-emotionale Kompetenzen und motorische Fahigkeiten

%
Forderung/Vermittlung von... 1)
Sozial-emotionalen 15
Kompetenzen (n=33) !
Unterstiitzung der Entwicklung
von Selbststéndigkeit Sozialem 18 1,2
Umgang mit anderen (n=34)
ial it
Sozialem Umgang mit anderen ’ . 1,2

(n=33)

Motorischen Fihigkeiten 33 15
(n=35) 5

Feinmotorik (z.B. Umgang mit 5 14
Stift, Schere, ...) (n=34) ,

Grobmotorik (z.B. Koordination, 5 14
Bewegungsabliufe, ...) (n=35) !
m Sehr gut (1) Gut (2) mBefriedigend (3)  ® Ausreichend (4) ™ Mangelhaft (5) ™ Ungenigend (6) Kann ich nicht beurteilen

F3: Bitte bewerten Sie die folgenden Aussagen aus lhrer Sicht: In unserer Einrichtung werden... gefoérdert/unterstiitzt/vermittelt/geweckt?; n=33-35; Angaben in Prozent; *Der Durchschnittswert bezieht die
Antwortalternative ,,Kann ich nicht beurteilen” nicht mit ein
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Bewertung der padagogischen Arbeit IV

Geschétzte/Gewiinschte Angebote

Geschatzte Angebote und Aktionen:

Gestaltung der Betreuung und Forderung

* Kreativangebote & Basteln (2x) * Zahlen- und Entenland (2x)

* Angebote fir alle Altersklassen * Morgenkreis
Themenbezogenheit (iber das Jahr * Haus der kleinen Forscher

* Rhythmik und Turnen (4x) * Erlernen der Gebarden

* Gemeinsames Backen/ Kochen * Spielen im Garten (2x)

* Sprachentwicklung und * Gebardenchor (2x)
Kommunikationsmdéglichkeiten e Alles”

Gewiinschte Angebote und Aktionen:

»Mehr draufien
sein, Spaziergénge
machen”

Musiktherapie

Therapien
(Logopadie, Mehr
Ergotherapie) (2x)

00U
Waldtage

»Richtig
Basteln, nicht
nur Malen”

o0

FA: Welche besonderen Angebote und Aktionen schatzen Sie bzw. vermissen Sie?; n=7-12; Angaben in Prozent
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Bewertung der Zusammenarbeit |

Zufriedenheit — Allgemein und spezifisch

Zufriedenheit bzgl. ... /N

Zusammenarbeit insgesamt _ 35 1.4
(n=34) ’

e ereereon A 1o
Angebot von Festen und :::;rsl; 27 1,3
Kc;::t;r;; 25 l 1,3
Thez:zig; 26 1,4
Gestaltung von EIternabF:jze;; 19 1,5

Angebotene Moglichkeiten der
Elternmitarbeit (n=30)

Beratungsangebot
(n=26)

Umgang des Teams mit
Beschwerden und Kritik (n=26)

w
g

Gesprache beim Bringen bzw.
Abholen (n=32)

Vermittlung von Informationen 1.7
durch Einrichtung (n=33) ,

F9: Wie zufrieden sind Sie insgesamt mit unserer Zusammenarbeit mit lhnen?; n=34; F8: Wie zufrieden sind Sie...?; n=19-33; Angaben in Prozent; *Der Durchschnittswert bezieht die Antwortalternative ,Kann
ich nicht beurteilen” nicht mit ein

1,5

w
g

w |
D
w
=
w
w
R
-
(O}

m Sehr gut (1) Gut (2) mBefriedigend (3)  ® Ausreichend (4) ™ Mangelhaft (5) ® Ungenigend (6) Kann ich nicht beurteilen
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Bewertung der Zusammenarbeit Il

Informationsfluss und generelle Anregungen/Wiinsche

*
Wahrgenommener Informationsfluss bzgl. ... ¢

(n=34) ’
Elternmitarbeit (n=32) !
Konzeption
35
(n=34) _ I 14
Personeller Zusammensetzung 24 17
der Gruppen (n=33) ’

m Sehr gut (1) Gut (2) mBefriedigend (3) ™ Ausreichend (4) m Mangelhaft (5) ™ Ungeniigend (6) Kann ich nicht beurteilen

Anregungen oder Verbesserungsvorschlage:

, Weiterhin Offenheit zu allen 3 .
ff ,Neue Mitarbeiter, und wenn es

, Wiederaufnahme des »Mehr Personal” Themen, Bediirfnisorientiertes e
Elterncafé” Erziehen und einen guten Mittelweg o ra" /'an A e
. .. persénlich vorstellen.
AR ST Regelmdpfigere Elterngespréche”
»Digitalisierung der Grenzen/Regeln aufzeigen” g g gesp
Elternbriefe”

F7: Fuhlen Sie sich ausreichend informiert ...?; n=32-34; F10: Welche Anregungen, Wiinsche, Verbesserungsvorschlage haben Sie in Bezug auf unsere Zusammenarbeit mit Ihnen?; n=5; Angaben in Prozent;
*Der Durchschnittswert bezieht die Antwortalternative , Kann ich nicht beurteilen” nicht mit ein
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Bewertung der Rahmenbedingungen und Ausstattung

Zufriedenheit und generelle Anregungen/Wiinsche

%
Zufriedenheit bzgl. ... @
Rahmenbedingungen und
(n=31)
Ausstattung der Einrichtung mit . 13
Lern- und Spielmaterial (n=31) 0
Gestaltung der Raume
und Gartenflachen (n=32) 0
m Sehr gut (1) Gut(2) mBefriedigend (3) ® Ausreichend (4) m Mangelhaft(5) ™ Ungenigend (6) Kann ich nicht beurteilen

Anregungen oder Verbesserungsvorschlage bzgl.
Rahmenbedingungen und Ausstattung:

Zufriedenheit bzgl. Offnungszeiten

iJa MNein mEKann ich nicht beurteilen

T
|
|
s I
|
13 ,Ab 7 Uhr” (4x) — I h finde die Réumlichkei ) .
/ \ .fur eine bessere I »Ich fin JLld Raumiichkelten ,Grofiere ”.E.”’ wenig
,Ferienzeit N Vereinbarkeit von | grundsdtzlich eng und eher Therapierdume im modernisieren. Im Garten
angebote” Familie und Beruf“ " diister im Winter. Schén ist der Kinderhaus® das Hochbeet gemeinsam
| Blick in den Spielgarten” mit den Kindern pflegen.”
. a4 ,7-16 Uhr* ,
|
1

F13: Wie zufrieden sind Sie insgesamt mit unseren Rahmenbedingungen und der Ausstattung?; n=31; F11: Wie zufrieden sind Sie...?; n=31-33; F12: Entsprechen die Offnungszeiten lhren Wiinschen? Wenn
nein, welche Offnungszeiten benétigen Sie gegebenenfalls?; n=31; F14: Welche Anregungen, Wiinsche, Verbesserungsvorschlage haben Sie in Bezug auf die Rahmenbedingungen und die Ausstattung
unserer Einrichtung?; n=5; Angaben in Prozent; *Der Durchschnittswert bezieht die Antwortalternative ,Kann ich nicht beurteilen” nicht mit ein
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Bewertung der Offentlichkeitsarbeit und Arbeit des Elternbeirats

Zufriedenheit bzgl. ... N

et A - R s
(n=22) '

m Sehr gut (1) Gut (2) mBefriedigend (3)  ® Ausreichend (4) ® Mangelhaft (5) = Ungeniigend (6) Kann ich nicht beurteilen

Anregungen oder Verbesserungsvorschlige bzgl. Offentlichkeitsarbeit:

,Selbst die Stadt/ Polizei "vergisst" oft
bei den Angeboten den IKG“

. . *
Zufriedenheit bzgl. ... 1)
Arbeit des Elternbeirats
22
e
M Sehr gut (1) Gut (2)  m Befriedigend (3) ™ Ausreichend (4) ® Mangelhaft (5) = Ungentigend (6) Kann ich nicht beurteilen

Keine Anregungen oder Verbesserungsvorschlége bzgl. Zusammenarbeit mit Elternbeirat

F15: Wie zufrieden sind Sie mit der Offentlichkeitsarbeit unserer Einrichtung?; n=22; F16: Welche Anregungen, Wiinsche, Verbesserungsvorschldge haben Sie in Bezug auf die Offentlichkeitsarbeit unserer
Einrichtung?; n=1; F17: Wie zufrieden sind Sie mit der Arbeit des Elternbeirates? n=27; F18: Welche Anregungen, Wiinsche, Verbesserungsvorschlage haben Sie in Bezug auf die Zusammenarbeit mit dem
Elternbeirat unserer Einrichtung?; n=0; Angaben in Prozent; *Der Durchschnittswert bezieht die Antwortalternative ,,Kann ich nicht beurteilen” nicht mit ein
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Gesamtbewertung

*
Zufriedenheit bzgl. ... @
(n=32) !
m Sehr gut (1) Gut(2) m Befriedigend (3) Ausreichend (4) ™ Mangelhaft (5) ® Ungenigend (6) Kann ich nicht beurteilen

Generelle Anregungen oder Verbesserungsvorschlage:

,Machen Sie weiter mit ~Weiter so. Tolle »Das Essen ,Ich wiirde mir wiinschen, dass auch
Ihrer wunderbaren Pddagogen! Fiihlen uns muss gelobt Kinder ohne i-Platz Férderangebote
Arbeit” (2x) sehr willkommen und werden, top!” innerhalb der Einrichtung wahrnehmen
wertgeschdtzt!” kénnten, z.B. Logo und Ergo.”
,Wunderbarer » \
gaergarten, bes..onderes ,Wir schétzen die Einrichtung und
Lob an das tolle, liebevolle Wunderbarer

das Angebot sehr, die Kinder
lernen viel. Leider ist in den
letzten Monaten das Angebot mit
,Grofses Dankeschén an den Kindern rauszugehen deutlich
alle Erzieherinnen fiir die weniger geworden und die
Geduld und Liebe mit allen Stimmung im Team scheint nicht
Kindern.” mehr so harmonisch zu sein.” J

,,Digitale Kommunikation
mit der Einrichtung ist noch
ausbaufihig bzw. lduft
derzeit noch nicht wirklich.

Sonst ist alles top!”

Team der Rabengruppe” Kindergarten, der die
Kinder nimmt, wie sie
sind und in ihrer
Entwicklung unterstiitzt.

F19: Wie zufrieden sind Sie insgesamt mit unserer Einrichtung?; n=32; F20: Was Sie uns sonst noch mitteilen wollen?; n=4 + Anmerkungen aus dem Mantelfragebogen; Angaben in Prozent; *Der
Durchschnittswert bezieht die Antwortalternative ,, Kann ich nicht beurteilen nicht mit ein
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Abgeleitete MaRnahmen 2025

1. Bildungsziel , Natur- und Sachbegegnung®, Planung von Naturtagen
Kommunikation mit den Eltern: EinfUhrung einer Kiga-App

Transparenz zum Thema Partizipation

B~ W D

Elternarbeit: regelmafiges Elterncafé, Themenelternabend

Die IKG-Leitung und die Mitarbeiter nehmen lhre Anliegen sehr ernst und
der Elternfragebogen dient uns als Arbeitsgrundlage, um lhre Winsche und
Anliegen umzusetzen. Es wird im neuen Jahr einen Termin mit dem

Elternbeirat geben, um gemeinsam am MalRnahmenkatalog zu arbeiten.
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Lebenshilfe

Donau-lller
Unsere Motivation: Inklusion menschlich und innovativ gestalten

Vielen Dank!
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